
総務・人事担当者のためのストレスチェック活用セミナー 

 

小規模事業所のための 
ストレスチェック導入と活用のポイント 

 

50人未満の組織におけるストレスチェック導入の義務化まで1年半を切りました。すでに情報収集

を進められている事業所も多いのではないでしょうか。 

ストレスチェックは 2015 年にスタートした“心の健康診断”です。働く組織におけるメンタルヘルス

上の問題が存在感を増す昨今、ストレスチェックはその予防策の柱として重要な役割を担う施策です。 

一方、心という繊細な対象を扱うことから、一般の健康診断とは異なる注意点やルールが定められ

ています。経営者、管理者にとっては、より細やかな配慮や慎重な取り扱いが求められる点も多くあり、

制度の趣旨を十分に生かすためには、適切な理解と運用が重要となります。 

今回は制度の概要と、導入実施のポイント、また最大限の成果を引き出す鍵となる集団分析活用の

ポイントを中心にお話ししてまいります。年末の忙しい時期に差し掛かりますが、スムーズな導入・活用

への第一歩として、ぜひ万障お繰り合わせの上ご参加ください。 

 

【 総務・人事担当者のためのストレスチェック活用セミナー実施要領 】 

開催日時       
２０２６年 12月 3日（木） １４：００～１６：３０ 

（受付開始時間１３：３０～） 

開催場所       
ＴＪＫプラザ Ｂ１Ｆ 多目的ルーム  

東京都千代田区富士見１－１２－８    

講 師       
山﨑 友丈 氏（ＴＪＫメンタルヘルスセンター 所長） 

日向寺 治彦 氏（マインメンタルヘルス研究所） 

対 象 者       TJK被保険者である総務・人事担当者の方 

定 員       
90名 

※お申し込みは先着順とさせていただきます。 

参加費用       無 料 

申 込 方 法 TJKホームページ＞事業所の方へ＞各種セミナー、健康教室等 

申込期限       ２０２6年 11月 18日（水） 

 

★「保養施設・運動施設の利用およびイベント・教室等の参加における個人情報の取り扱いについて」をお読みいただき、 

同意の上、氏名欄にご記入ください。個人情報の取り扱いについてはホームページに掲載しています。 

（https://www.tjk.gr.jp/tjk/privacy-policy/management03/）  

 
～ お問い合わせ先 ～ 

東中野保健センター 健康管理グループ 

ＴＥＬ ０３－３３６０－５９５１ 

https://www.tjk.gr.jp/tjk/privacy-policy/management03/

